RECRUTEMENT D’UN PAST (Personnel Associé a Temps Partiel)
a 'UNS membre UCA (Institut d’Administration des Entreprises)
2019 - 2022

Section du Conseil National des Universités (CNU) : 6eme section (Sciences de gestion)

Conditions de recrutement : L’activité professionnelle principale exigée pour le recrutement doit avoir été exercée depuis
au moins 3 ans. L'expérience professionnelle doit étre directement en rapport avec la spécialité enseignée.

PROFIL DU POSTE : orientation comptabilité, controle, audit

1) Profil de I'enseignement
L'intéressé(e) devra effectuer, sur le site de I'IAE de Nice, un service annuel de 96 heures équivalent
TD, sous forme de Cours Magistraux et/ou de Travaux Dirigés.

Le service d’enseignement se déroulera principalement dans le cadre de la filiere Comptabilité
Controle Audit CCA offerte au sein de I'lAE de Nice. Le service d’enseignement inclut entre autre des
cours de

' comptabilité financiére,
' Normes IFRS, consolidation,
' audit.

Il comprend également la participation au recrutement dans la filiére, la surveillance des examens
dans les différentes formations assurées par le département, I'encadrement des étudiants en stage
(suivi du stage et du mémoire), la participation aux soutenances de stage et aux jurys d’examen.

2) Profil de recherche

Les activités de recherche du candidat retenu pourront se faire au sein du laboratoire GRM (Groupe
de Recherche en Management), Equipe d’Accueil n°4711.

Par son activité professionnelle et son expérience, le candidat retenu devra permettre de renforcer le
lien existant entre I'|AE et les entreprises appartenant au tissu économique local, dans les domaines
de I'expertise comptable et de I'audit, pour stimuler la recherche dans ce domaine.

3) Rayonnement et relations extérieures

Par son activité professionnelle, le ou la candidat(e) retenu devra permettre de développer les liens
existants entre I'lAE et les organisations professionnelles (Conseil régional et national des experts
comptables, Compagnie nationale et régionale des commissaires aux comptes...). Il veillera a ce que
le contenu de la formation soit en phase avec les attentes du secteur afin de faciliter a la fois la
recherche de stage par les étudiants et leur insertion professionnelle future. Dans cette perspective,
la pratique de la langue anglaise sera un atout dans le dossier.

Date limite de dép6t des candidatures : 31 Mai 2019




