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[Ŝ ǊŞǇŜǊǘƻƛǊŜ ŘŜǎ ŜƳǇƭƻƛǎ Ŝǎǘ ǳƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ł ŘŜǎǘƛƴŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƭȅŎŞŜƴǎΣ ŘŜǎ entreprises, des étudiants et de leur famille sur les débouchés possibles 
ŘŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩ¦b{Φ Lƭ ǎȅƴǘƘŞǘƛǎŜ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ŘŜǎ ŜƴǉǳşǘŜǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Ŝƴ ƳŜǘǘŀƴǘ Ŝƴ ǊŜƭŀǘƛƻƴ ƭŜ ŘƛǇƭƾƳŜ ƻōǘŜƴǳ Ŝǘ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
occupé 2 ans plus tard. Sont mentionnés les indicateurs suivants : 

 

¶ [ΩƛƴǘƛǘǳƭŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛΣ 

¶ Les missions liées à cet emploi, 

¶ [Ŝ ǎǘŀǘǳǘ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƻǳ ǘȅǇŜ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀǘΣ 

¶ [Ŝ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛΣ 

¶ Le temps de travail,  

¶ La classe de revenu net mensuel avec primes,  

¶ [ΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊΣ 

¶ Le secteur ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ 

¶ [Ŝ ƭƛŜǳ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛΣ 

¶ [ŀ ǘŀƛƭƭŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ 

¶ [Ŝ ƳƻȅŜƴ ŘΩƻōǘŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ  

¶ [ΩŀŘŞǉǳŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ŘƛǇƭƾƳŜ ƻōǘŜƴǳΣ 

¶ Le statut étudiant (formation initiale, formation continue ou formation permanente). 
 
Notons que certains dipƭƾƳŜǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ƭŜ Ǉƭǳǎ ǎƻǳǾŜƴǘ ŘŜ ŘƛǇƭƾƳŜǎ Ł ǇŜǘƛǘǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎǉǳŜƭǎ ƭŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ǊŜƴǎŜƛƎƴŞ ƭŀ 

variable ou bien ǎƻƴǘ Ŝƴ ǇƻǳǊǎǳƛǘŜ ŘΩŞǘǳŘŜ ƻǳ Ŝƴ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛΦ  
Tous les diplômés de Master de 2015 - inscrits en formation initiale ou continue, français, étrangers et délocalisés ς ƻƴǘ ŞǘŞ ƛƴǘŜǊǊƻƎŞǎ ǇŀǊ ƭΩh±9-IP sur leur 

situation professionnelle au 1er décembre 2016. SŜǳƭǎ ƭŜǎ ŘƛǇƭƾƳŜǎ ƻōǘŜƴǳǎ ǇŀǊ ±ŀƭƛŘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ !Ŏǉǳƛǎ ŘŜ ƭΩ9ȄǇŞǊƛence ne sont pas pris en compte.  

1732 diplômés sur un total de 2577 ƻƴǘ ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜΣ ǎƻƛǘ ǳƴ ǘŀǳȄ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ŘŜ 67 %. 
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Les diplômes de master sont répartis en 4 grands domaines de formation : 
 

Domaine de formation 
Diplômés 

2015 
Nombre de 
répondants 

Taux de réponse 

DROIT, ÉCONOMIE, GESTION 1210 778 64% 

SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTÉ 615 420 69% 

ARTS, LETTRES, LANGUES 183 124 68% 

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES 569 408 72% 

Diplômés 2015 2577 1732 67 % 

 
Au sein de chaque domaine les diplômes sont organisés en discipline-mention-spécialité (cf. hiérarchie du sommaire). 
 
! ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ bƛŎŜ {ƻǇƘƛŀ !ƴǘƛǇƻƭƛǎΣ ƭΩhōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭŀ ±ƛŜ ;ǘǳŘƛŀƴǘŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩLƴǎŜǊǘƛƻƴ tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ όh±9-IP) interroge les titulaires de master et de licence 

professionnelle afin de : 

¶ Mieux connaître le parcours des diplômés  

¶ Obtenir des informations sur leur insertion professionnelle à 6 et 30 moiǎ ŀǇǊŝǎ ƭΩƻōǘŜƴǘƛƻƴ Řǳ ŘƛǇƭƾƳŜ 

¶ /ƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǾƛǎ ŘŜǎ ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜǳǊ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǳǊ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

Ces ŜƴǉǳşǘŜǎ ǎƻƴǘ ƳŜƴŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŘŜ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳés des universités, piloté par 
ƭŜ aƛƴƛǎǘŝǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ όa9{wύΦ ¦ƴŜ ŜƴǉǳşǘŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ Ŝǎǘ ŀƛƴǎƛ réalisée au sein de toutes les universités françaises, dans le 
ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴŜ ŎƘŀǊǘŜ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭŀ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞΣ ŦƛŀōƭŜǎΣ Ŝǘ ŎƻƳǇŀǊŀōƭŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎΦ 
 

±ƻǳǎ ǘǊƻǳǾŜǊŜȊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜǎ ŜƴǉǳşǘŜǎ ŘΩLƴǎŜǊǘƛƻƴ tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ǇǊƻŘǳƛǘŜǎ ǇŀǊ ƭΩh±9-IP 
ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ bƛŎŜ {ƻǇƘƛŀ !ƴǘƛǇƻƭƛǎ (http://unice.fr/ove) 

 

Bonne lecture !  

http://unice.fr/ove
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DISCIPLINE 
MENTION 

 
 
 
 

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
marché de ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

123 93 76% 82% 
 
 
 
 
 

SPÉCIALITÉ OU NOM DU DIPLÔME 
 

Nombre de 
diplômés 

 
Questionnaires 
exploités 

 
Taux de 
réponse 

 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

 

  

 

.  
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DROIT 
 
 
 

DROIT ECONOMIQUE ET DES AFFAIRES 
 

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

123 93 76% 82% 
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DROIT DE LA PROPRIETE INTELLECTUELLE ET DES NOUVELLES TECHNOLOGIES 
 

Nombre de 
diplômés 

16 
Questionnaires 
exploités 

12 
Taux de 
réponse 

75% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Quotité 
travaillée 

% 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Consultant juridique Consultations Fonctionnaire  
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

plein 
de 1000 à 
мпффϵ 

Fonction publique 
Administration 

publique 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Elève avocat en propriété 
intellectuelle 

 
Contrat 

d'apprentissage 
 

 
       

Formation 
initiale 

Juriste  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 à 
нпффϵ 

Entreprise privée 
Information et 
communication 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste en propriété 
intellectuelle 

Contrats (commerciaux, 
recherche, travail, etc.). 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 à 
опффϵ 

Entreprise privée 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste en propriété 
intellectuelle 

 CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  Entreprise privée 
Autres activités 

de service 
Etranger de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Legal conseil  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 à 
опффϵ 

Entreprise privée 
Autres activités 

de service 
Etranger de 50 à 199 

Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 
continue 
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DROIT ECONOMIQUE ET DES AFFAIRES 
 

Nombre de 
diplômés 

11 
Questionnaires 

exploités 
8 

Taux de 
réponse 

78% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 

Intitulé de l'emploi Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Avocat stagiaire au 
barreau 

Gestion de dossiers 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1000 à 
мпффϵ 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

 de 3 à 9 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé de TD en théorie 
générale de obligation + 
professeur générale de 

droit 

Enseignement Vacataire 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

partiel 
moins de 
млллϵ 

Fonction publique Enseignement Hors PACA de 200 à 499 
Réseau de 

relations issu 
des études 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste d'affaires 
Responsable service 

juridique 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. B 

Temps 

plein 
de 2500 à 
опффϵ 

Entreprise privée 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Moniteur 
Formation des étudiants, 
gestion de bibliothèque 

CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

partiel 
moins de 
млллϵ 

Fonction publique Enseignement Hors PACA  
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Professeur d'économie-
gestion du second degré 

Cours d'économie droit Fonctionnaire  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1000 à 
мпффϵ 

Fonction publique Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Concours 
administratif 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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GESTION JURIDIQUES DES RISQUES ET DEVELOPPEMENT DURABLE 
 

Nombre de 
diplômés 

27 
Questionnaires 
exploités 

24 
Taux de 
réponse 

89% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

71% 

 
 

Intitulé de l'emploi Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé de gestion 
administrative en 
assurance crédit 

Gestion de contrat 
d'assurance, gestion 
boite mail générique 

destinée aux courtiers, 
saisie informatique de 

contrat 

Intérimaire 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
continue 

Chargé de TD Enseigner Vacataire 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

partiel 
moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Réseau de 
relations issu 
des études 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Délégué mandataire 
judiciaire à la 
protection des 

majeurs 

Gestion des mesures 
de protection 

judiciaires 
CDD 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

partiel 
de 1000 à 
1499ú 

Association 
Santé humaine, 
action sociale 

Hors 
PACA 

de 50 à 199 
Réponse à une 
offre d'emploi 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Ingénieur 
management risque 

industriel 

Management de la 
sécurité 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Industries 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 3 à 9 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Juriste 

Gestion de toute la 
partie juridique et 

élaboration de tous les 
actes juridiques 

afférents au droit des 
sociétés 

CDI  
Temps 

plein 
de 2000 à 
2499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Etranger de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Partiellement 

Formation 
permanente 
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Intitulé de l'emploi Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Juriste 

Veille réglementaire, 
réponses aux clients 
dans le domaine du 

droit 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1500 
à 1999ú 

Entrepris 
e privée 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste bancaire 
Support juridique pour 

le réseau, dépot de 
plainte 

CDI 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Pôle Emploi 
ou assimilé 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste immobilier 
Gestion de VEFA dans 
le secteur de lôimmibilier 

Patrimonial 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Juriste junior 
Droit des sociétés, 
approbation des 

comptes 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. B 

Temps 

plein 
de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Etranger de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Juriste junior  CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Entreprise 

privée 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Rédacteur juridique 
Gestion de dossier 

bancaire contentieux 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein 
de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Hors PACA 
de 200 à 

499 
Cabinet de 
recrutement 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 
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JUwL{¢9 5Ω!CC!Lw9{ 
 

Nombre de 
diplômés 

37 
Questionnaires 
exploités 

25 
Taux de 
réponse 

68% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

82% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Assistant de direction 
Gestion des dossiers 
généraux de direction. 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1500 
¨ 1999ú 

Association Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Réseau de 
relations 

personnelle
s 

Partiellement 
Formatio
n initiale 

Avocat 
Conseil juridique et 

procédures judiciaires 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Soi même  
Alpes - 

Maritimes 
de 1 à 2 Autre Complètement 

Formatio
n 

permane
nte 

Enseignant Enseignement Autre 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Enseignement Hors PACA  
Candidatur

e 
spontanée 

Partiellement 
Formatio
n initiale 

Gérant 
Gestion, suivi 
administratif 

commerciale, juridique 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1000 
¨ 1499ú 

Soi même 

Commerce, 
transports, 

hébergement,re
stauration 

Alpes - 
Maritimes 

Pas de 
salarié 

Candidatur
e 

spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formatio
n initiale 

Juriste Juristes contencieux CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise privée 
Autres activités 

de service 
Hors PACA de 10 à 49 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Pas du tout, 
par choix 

Formatio
n initiale 

Juriste  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1000 
à 1499ú 

Entreprise privée 
Autres activités 

de service 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formatio
n initiale 

Juriste - attaché 
parlementaire 

 CDD  
Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Particulier  Etranger  Autre Complètement 
Formatio

n 
continue 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Juriste dôaffaires  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise privée Construction 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formatio
n initiale 

Juriste gestion d'actifs  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 
Hors PACA de 50 à 199 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formatio
n initiale 

Juriste-assistant 
Assistance et le conseil 

juridique dans toutes 
activités de l'entreprise 

CDI 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein 
moins de 
1000ú 

Entreprise privée 
Information et 

communication 
 

de 200 à 
499 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formatio
n initiale 

Légal advisor  CDI  
Temps 

plein  
Entreprise 
publique 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Etranger 500 et plus 
Dépôt de 
CV sur 
Internet 

 
Formatio
n initiale 

Professeur 
fonctionnaire stagiaire 

des écoles 
Enseignement Fonctionnaire  

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1500 
¨ 1999ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Concours 
administratif 

Pas du tout, 
par choix 

Formatio
n initiale 

Project manager Investissement CDI  
Temps 

plein  Entreprise privée 
Agriculture, 

sylviculture et 
pêche 

 de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formatio
n initiale 

Responsable juridique 
Gestion juridique 

groupe 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise privée 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Hors PACA de 10 à 49 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formatio
n initiale 

Stagiaire dans une 
école des avocats 

Suivi des affaires 
francophones 

d'arbitrage et résoudre 
les problématiques 

juridiques   

Autre 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  Association 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Hors PACA 
de 200 à 

499 

Candidatur
e 

spontanée 
Complètement 

Formatio
n initiale 
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JURISTE DE BANQUE ET FINANCE 
 

Nombre de 
diplômés 

17 
Questionnaires 
exploités 

11 
Taux de 
réponse 

65% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

80% 

 

Intitulé de 
l'emploi  

Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Avocat salarié  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 1500 
¨ 1999ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

personnelles 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Chargé d'affaires 
successions haut 

de gamme 

Traitement des 
successions 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Entreprise 

privée 
Finances, Assurances Hors PACA 500 et plus 

Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Chargé de 
conformité 

Contrôle des 
nouveaux clients / 

entré en relation, lutte 
contre le 

blanchiement 
d'argent 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Réponse à une 
offre d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chef d'entreprise Entrepreneur 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  Soi même 
Commerce, transports, 

hébergement,restauration 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 Autre Partiellement 

Formation 
continue 

Chef d'entreprise Entrepreneur 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise. 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  Soi même 
Activités spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Hors PACA de 3 à 9 Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Conseiller de 
clientèle 

professionnel 

Commercialisation de 
services bancaires et 
dôassurance; gestion 

et développement 
dôun portefeuille 

client; pro-activité; 
Gestion des risques 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Hors PACA de 10 à 49 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Complètement 

Formation 
initiale 
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Intitulé de 
l'emploi  

Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Courtier en prêt 
immobilier 

Accompagner les 
clients dans le cadre 

de leur prêt 
immobilier 

CDI 
Ouvrier ou 
employé / 

cat. C 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 1 à 2 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste de banque 
Gestion des plaintes 

et contentieux / 
reporting groupe 

CDI 
Ouvrier ou 
employé / 

cat. C 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
continue 

 
 
 

JURISTE DU SPORT 
 

Nombre de 
diplômés 

15 
Questionnaires 
exploités 

13 
Taux de 
réponse 

87% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

83% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Assistant juridique 
Gestionnaire en 
marché publique 

Fonctionnaire  
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein 
de 1000 
¨ 1499ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Conseiller 
commercial des 

particuliers 
 CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein 
de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Conseiller juridique 
en droit du sport 

 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

 
Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Soi même  Hors PACA 
Pas de 
salarié 

 Complètement 
Formation 

initiale 

Gestionnaire 
immobilier 

Rédaction des 
contrats 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Hors PACA de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste 
Droit des sociétés et 

droit social 
CDD 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Association Administration publique Hors PACA de 50 à 199 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Complètement 
Formation 

initiale 

Réceptionniste 
Recevoir de la 

clientèle 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

partiel 
moins de 
1000ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Recruteur 
Recrutement des 

joueurs de football 
CDD 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

partiel 
moins de 
1000ú 

Entreprise 
privée 

Arts, spectacles, loisirs 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Responsable du 
département 
prestations 

Management d'une 
équipe de 20 
personnes 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein 
de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Hors PACA de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Vendeur et 
responsable 
événementiel 

Organisation 
d'évènements 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein 
de 1000 
¨ 1499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

PACA hors 
Alpes-

Maritimes 
de 50 à 199 

Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

 
 

 

 

 

 

 

DROIT INTERNATIONAL ET EUROPEEN 
 
 
 

  
 

 
 
 
 

  

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

89 52 58% 72% 
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Nombre de 
diplômés 

12 
Questionnaires 
exploités 

6 
Taux de 
réponse 

50% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

83% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu net 

mensuel avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Assistant d'éducation Vie scolaire CDD  
Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Hors 

PACA 
de 50 à 199 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Doctorant  
Contrat 

spécifique au 
doctorat 

 
Temps 

plein  
Fonction 
publique 

Enseignement   Autre Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste 

Réception des 
demandes et des 

plaintes, traitement 
des dossiers, 
proposition de 
règlement des 

contentieux 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Fonction 
publique 

Finances, 
Assurances 

Etranger de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Responsable 
administratif 

Rédaction des 
contrats, supervision, 
gestion du personnel, 

secrétariat 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 
partiel 

de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

permanente 
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DROIT ET PRATIQUES DES AFFAIRES INTERNATIONALES 
 

Nombre de 
diplômés 

23 
Questionnaires 
exploités 

14 
Taux de 
réponse 

61% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

67% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe 
de 

revenu 
net 

mensuel 
avec 

primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Adjoint administratif 
territorial 

Appel d'offre marché 
publique 

CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 
plein 

de 1000 
¨ 1499ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Collaborateur dans 
un cabinet 
dôavocats 

R®daction dô®crits, 
recherche, contact 

avec les clients, 
démarches 

administratives et 
judiciaires 

Contrat 
d'apprentissage 

 
Temps 
partiel 

 Particulier 
Activités spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Etranger 
Pas de 
salarié 

Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Élève -avocat au 
sein d'un cabinet 

   

Temps 

plein moins de 
1000ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités de 
service 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Juriste 
Création des 

sociétés, montages 
fiscaux 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 Autre Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste contentieux 
Droit des affaires, 

contentieux 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Hors 
PACA 

de 200 à 
499 

Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
initiale 

Senior tax Tax consulting CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances  500 et plus 
Cabinet de 
recrutement 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Senior tax advisor  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 
¨ 5499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

Etranger 500 et plus 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 
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DROIT EUROPEEN DES AFFAIRES 
 

Nombre de 
diplômés 

12 
Questionnaires 
exploités 

8 
Taux de 
réponse 

67% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

57% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé d'assistance Assistance d'urgence CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 
partiel 

de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Hors 

PACA 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Gestionnaire ADV  Intérimaire 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

  
Entreprise 

privée 
Commerce, transports, 

hébergement,restauration 
Hors 

PACA 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Juriste d'entreprise 

département 
contencieux du 
groupe (revu et 

analyse contractuelle) 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Construction 
Hors 

PACA 
500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Responsable 
juridique - doctorant 

CIFRE 
Juridique 

Contrat 
spécifique au 

doctorat 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Association 
Activités spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 
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DROIT INTERNATIONAL ET EUROPEEN PUBLIC ET PRIVE 
 

Nombre de 
diplômés 

6 
Questionnaires 
exploités 

2 
Taux de 
réponse 

33% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

0% 

 

[Ŝǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎ ǎƻƴǘ Ŝƴ ǇƻǳǊǎǳƛǘŜ ŘΩŞǘǳŘŜǎ ƻǳ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ǎƛƎƴŀƭŞ leur emploi. 
 
 
 
 

GOUVERNANCE ET FINANCEMENT DU DEVELOPPEMENT 
 

Nombre de 
diplômés 

9 
Questionnaires 
exploités 

6 
Taux de 
réponse 

67% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

67% 

 

Intitulé de l'emploi Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Agent administratif Collaborateur CDD 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 
plein 

de 3500 à 
5499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus Autre Partiellement 
Formation 

initiale 

Assistant d'exploitation  CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 
partiel 

 
Entreprise 

privée 
 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199  Partiellement 
Formation 

initiale 

Chargé de mission 
volontariat de solidarité 

internationale 

Gestion des volontaires 
de solidarité 

internationale 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Association 
Santé humaine, 
action sociale 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Facteur Distribution du courrier CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 
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SECURITE INTERNATIONALE, DEFENSE, INTELLIGENCE ECONOMIQUE 
 

Nombre de 
diplômés 

27 
Questionnaires 
exploités 

16 
Taux de 
réponse 

59% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

86% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Accompagnateur 
d'élèves en situation de 

handicap 

Suivi, 
accompagnement et 
assistance d'enfants 

en situation de 
handicap ou en 

difficultés scolaires au 
sein d'un lycée 

CDI  
Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Enseignement Etranger de 50 à 199 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Analyste contractuel 
Revue de presse, 

statistiques 
CDD 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 
plein 

de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

 
Candidature 
spontanée 

 
Formation 

initiale 

Assistant d'éducation Cours de soutien CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Chargé de mission 

Veille en sources 
ouvertes, traitant 

d'incident, chargé de 
permanence 

opérationnelle 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé de relations 
diplomatiques 

Etude, synthèse, 
conseil 

Fonctionnaire 
(y compris 

fonctionnaire 
stagiaire ou 

élève. 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

  
Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Etranger de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Conseiller en sécurité 
économique/conférencier 

Conseil CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Élève-avocat 
Apprentissage du 
métier d'avocat 

Autre  
Temps 

plein moins de 
1000ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 

Hors 
PACA 

de 1 à 2 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Officier  CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Fonction 
publique 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

 Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Officier sous contrat de 
l'armée de l'air 

 CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Réponse à une 
offre d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Rédacteur juridique 
Faire des conclusions 
pour passer devant un 

tribunal 
CDD 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Santé humaine, 
action sociale 

Hors 
PACA 

de 200 à 
499 

Pôle Emploi ou 
assimilé 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Responsable de 
partenariat financier 

Gestion contratuelle 
des fonds 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 
¨ 3499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Réponse à une 
offre d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Stagiaire à la chambre 
de première instance des 

cours extraordinaires 

Recherches juridiques, 
collecte d'informations 

à partir de listes de 
prisonniers, étude du 

role occupé par 
certains membres du 
régime des khmers 

rouges 

Autre 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein    Etranger  
Réponse à une 
offre d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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DROIT PRIVE 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

129 90 70% 87% 
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DROIT DES ENTREPRISES EN DIFFICULTES 
 

Nombre de 
diplômés 

23 
Questionnaires 
exploités 

15 
Taux de 
réponse 

65% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

90% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Avocat 
Gestion des dossiers et 

audiences 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Soi même 
Autres activités 

de service 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 3 à 9 
Candidatur

e 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Collaborateur Liquidation d'entreprise CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 50 à 199 

Réseau de 
relations 

professionn
elles 

Complètement 
Formation 

initiale 

Collaborateur 
d'administrateur 

judiciaire 

Suivi de procédures 
collectives 

CDI  
Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise privée 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Hors 
PACA 

de 3 à 9 
Candidatur

e 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Collaborateur d'avocat 

Rédaction de 
conclusions, aller au 
tribunal , reception 

client, rédaction d'actes 

Contrat de 
professionnalis

ation 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Collaborateur juridique 
Suivi de procédures 

collectives 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 3 à 9 
Candidatur

e 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
continue 

Collaboration libérale 
Rédaction conclusion 

audience  

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

 
Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Soi même  
Hors 

PACA 
Pas de 
salarié 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Complètement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Juriste en banque 
judiciaire 

Rédaction des contrats, 
rédactions des garanties 
de sureté, réunion avec 

clients et avocats et 
mandataire de justice 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 
Hors 

PACA 
de 50 à 199 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Juriste en droit des 
sociétés 

Constitution de société, 
approbation des 

comptes annuels. 
expertise juridique et 

comptable 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Hors 
PACA 

de 200 à 
499 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Stagiaire élève avocat  Autre 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 Etranger de 10 à 49 

Réseau de 
relations 

personnelle
s 

Complètement 
Formation 

initiale 

 
 

 
DROIT DES RESPONSABILITES 
 

Nombre de 
diplômés 

20 
Questionnaires 
exploités 

14 
Taux de 
réponse 

70% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

77% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Avocat Avocat 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 1 à 2 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Avocat 
Plaider, rédaction 

d'actes 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Soi même 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Avocat  

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé de TD 
Enseignement, 

correction , surveillance 
Vacataire 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Entreprise 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Clerc de notaire 
Gestion clientèle et 
r®daction dôactes 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 3 à 9 
Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Gestionnaire de 
patrimoine 

Proposer 
l'investissement aux 
clients, ouverture de 

compte, passage 
d'ordres 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 
Etranger de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Gestionnaire technique 
de contrats 

Gestion de contrats CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 50 à 199 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste Saisine et conclusions CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Entreprise 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Mandataire judiciaire à 
la protection des 

majeurs 

Gestion budgétaire et 
financiére des 

personnes protégés , et 
suivi médical 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Association 
Autres activités 

de service 
Alpes - 

Maritimes 
de 200 à 

499 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Notaire stagiaire 
Réglement de 

succession 
CDD 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 
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DROIT NOTARIAL 
 

Nombre de 
diplômés 

17 
Questionnaires 
exploités 

14 
Taux de 
réponse 

82% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

93% 

 

Intitulé de 
l'emploi  

Mission Principale 
Statut d'emploi ou 

type de contrat 
Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

issier stagiaire  
Contrat de 

professionnalisation 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Finances, 
Assurances 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire assistant  CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire 
collaborateur 

Rédaction d'acte, rendez-
vous client 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire 
Prise de rendez-vous, 

rédaction d'actes, 
déplacement. 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire 
Réalisation de ventes 

authentiques, succession 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire 
Réception d'acte, rédaction 

d'acte 
CDI  

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

 
Autres activités 

de service 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 3 à 9 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire Rédaction d'actes 

Profession libérale, 
indépendant, chef 
d'entreprise, auto-

entrepreneur 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Notaire stagiaire 
Rédaction d'actes 

juridiques 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
privée 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 



32 
 

Intitulé de 
l'emploi  

Mission Principale 
Statut d'emploi ou 

type de contrat 
Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Notaire stagiaire 
Rédaction d'actes 

juridiques, reception de 
clientéle 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Activités de 
services 

administratifs et 
de soutien 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

personnelles 
Complètement 

Formation 
continue 

Notaire stagiaire 
Redaction d'actes, 

réception clientèle et 
conseil juridique 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire 
Redaction des actes 

notariés, reception de la 
clientéle 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire  CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein  
Entreprise 

privée 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Notaire stagiaire  CDI  
Temps 
plein 

de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 
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DROIT PRIVE FONDAMENTAL ET SCIENCES CRIMINELLES 
 

Nombre de 
diplômés 

45 
Questionnaires 
exploités 

32 
Taux de 
réponse 

71% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

80% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 
Statut d'emploi ou 

type de contrat 
Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Assistant 
d'éducation 

Surveillance des 
élèves 

Fonctionnaire  
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

partiel moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Assistant de justice Assister le procureur Fonctionnaire  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

partiel moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Assistant de justice 
et chargé de TD 

assistant du 
procureur 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

partiel moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Audieur de justice  Fonctionnaire  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 
plein 

 
Fonction 
publique 

   
Concours 

administratif 
Complètement 

Formation 
initiale 

Avocat 
Rédaction d'actes, 

plaidoyer 

Profession libérale, 
indépendant, chef 
d'entreprise, auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Soi même 
Autres activités 

de service 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Complètement 

Formation 
initiale 

Avocat collaborateur 
dans un cabinet 

d'avocat 

Rédactions d'acte 
juridique, suivis de 
dossiers juriques 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 10 à 49 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
initiale 

Avocat en droit de la 
construction 

Defendre , plaider , 
répondre aux clients 

, expertise. 

Profession libérale, 
indépendant, chef 
d'entreprise, auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Construction 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
initiale 

Chef de projets  CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Arts, 
spectacles, 

loisirs 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9   
Formation 

initiale 

Doctorant 
contractuel et 

chargé 
d'enseignement 

 
Contrat spécifique 

au doctorat 
 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
 Autre Complètement 

Formation 
initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 
Statut d'emploi ou 

type de contrat 
Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Elève avocat 
stagiaire 

 Autre  
Temps 

plein  
Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

500 et plus 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
initiale 

Employé polyvalent 
dans la grande 

distribution 

Rayonnage, caisse, 
livraisons 

CDI 
Technicien ou 

agent de maîtrise 
/ cat. B 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
privée 

Industries 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Dépôt de CV 
sur Internet 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Fonctionnaire de 
police 

Sécurité Fonctionnaire  
Technicien ou 

agent de maîtrise 
/ cat. B 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Etranger 500 et plus 
Concours 

administratif 
Complètement 

Formation 
initiale 

Gendarme 
Sécurité, Secours, 

renseignement 
Fonctionnaire 

Technicien ou 
agent de maîtrise 

/ cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Concours 

administratif 
Complètement 

Formation 
initiale 

Gestionnaire 
Saisie manuelle sur 

écran 
CDD 

Ouvrier ou 
employé / cat. C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

 
Pas du tout, 

pas par choix 
Formation 

initiale 

Juriste Rédaction d'actes CDD 
Technicien ou 

agent de maîtrise 
/ cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 
Dépôt de CV 
sur Internet 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Juriste 
Rédaction de 

conclusion 
,d'assignation. 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

  

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Complètement 

Formation 
initiale 

Notaire stagiaire   

Profession 
libérale, 

indépendant, chef 
d'entreprise, auto-

entrepreneur 

Temps 

plein    
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Stagiaire - clerc 
expert (huissier de 

justice) 
 

Contrat de 
professionnalisation 

Ouvrier ou 
employé / cat. C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

 
Hors 

PACA 
de 3 à 9   

Formation 
initiale 

Technicien 
contentieux 

Juridique CDD 
Technicien ou 

agent de maîtrise 
/ cat. B 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
publique 

Activités de 
services 

administratifs 
et de soutien 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

500 et plus 
Réseau de 

relations issu 
des études 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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GESTION DES CONTENTIEUX PRIVES 
 

Nombre de 
diplômés 

25 
Questionnaires 
exploités 

15 
Taux de 
réponse 

63% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Adjoint en chef de 
section des permis de 

conduire 

Gestion  du personel, 
fermeture du service, 
coordination nationale 

Fonctionnaire  
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Candidatur
e 

spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Agent de recouvrement 
Recouvrement, 

contentieux 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
privée 

Construction 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Avocat  

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

 de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 

Alpes - 
Maritimes 

de 1 à 2 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé de 
recouvrement 
contentieux 

Procedures 
contentieuses- 
recouvrement- 
négociations 

CDI 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, 
Assurances 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chef de cuisine Cuisiner 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise,  

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Soi même 

Commerce, 
transports, 

hébergement,re
stauration 

Etranger de 3 à 9 
Candidatur

e 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Clerc expert dôhuissier 
de justice 

Intégration, 
recouvrement forcé, 
visite domiciliaire, 

gestilon de portefeuillle 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 

Hors 
PACA 

de 50 à 
199 

Candidatur
e 

spontanée 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Clerc huissier de 
justice 

Activité de l'huissier de 
justice 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 Autre Complètement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entrepris

e 

Moyen 
d'obtentio

n de 
l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Clerc principal 
dôhuissier de justice 

 CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

  
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9   

Formation 
initiale 

Coach professionnel 
certifié 

Coaching en 
développement 

personnel, coaching 
professionnel et 

scolaire 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Soi même 
Autres activités 

de service 
Alpes - 

Maritimes 
Pas de 
salarié 

Création ou 
reprise 

d'entreprise 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Collaborateur dans un 
cabinet d'avocat 

Réaliser des 
conclusions, plaider , 

reception de client 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ouvrier ou 
employé / cat. C 

Temps 

plein  Soi même  
Hors 

PACA 
de 10 à 49 

Candidatur
e 

spontanée 
Complètement 

Formation 
initiale 

Juriste  CDI  
Temps 

plein  
Indépendant ou 
de profession 

libérale 
 Etranger de 3 à 9 Autre Complètement 

Formation 
initiale 

Principal contentieux  CDI 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Hors 
PACA 

de 50 à 
199 

Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 
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HISTOIRE DU DROIT ET CONSERVATION DU PATRIMOINE 
 

Nombre de 
diplômés 

9 
Questionnaires 
exploités 

8 
Taux de 
réponse 

89% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

83% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé de TD Enseigner CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Complètement 
Formation 

initiale 

Collaboration libérale  

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

 
Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

  
Hors 

PACA 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Pas du tout, 
par choix 

 
Formation 

initiale 

Conseiller 
commercial 

Relation clientéle CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Doctorant contractuel 
avec charge 

d'enseignement 
 

Contrat 
spécifique au 

doctorat 
 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Fonction 
publique 

 
Alpes - 

Maritimes 
   

Formation 
initiale 

Serveur petit 
déjeuner 

Service petit 
déjeuner, room 
service, mini bar 

Autre 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 



38 
 

 
 
 

DROIT PUBLIC 
 

 

 
 
 
 
  

 
  

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ des 
diplômés sur le 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

111 77 69% 80% 
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Nombre de 
diplômés 

15 
Questionnaires 
exploités 

12 
Taux de 
réponse 

80% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

80% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé d'opérations 

Gestion administrative 
des demandes 

concernant les voies 
privées d'une ville 

CDD 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé des affaires 
juridiques - assurances 
et commande publique 

Conseil juridique, achat 
public 

CDD 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Consultant juridique 
Préparation des textes 

légaux, études des 
dossiers légaux 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Association 
Administration 

publique 
  

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Directeur des finances  Fonctionnaire  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Complètement 
Formation 
continue 

Greffier au tribunal de 
grande instance 

Tenue d'audience public 
et gestion 

adminastrative de 
dossiers  

CDD 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste attaché 
territoriale 

Recherches juridiques, 
vérification de la legalité 
des contrats en interne 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Rédacteur marchés 
publics 

Rédaction marché 
Juriste 

CDD 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Complètement 
Formation 

initiale 
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Nombre de 
diplômés 

31 
Questionnaires 
exploités 

23 
Taux de 
réponse 

74% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

63% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Assistant notarial 
Instruction dossier 

de vente 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 1000 
¨ 1499ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 

Avocat Avocat 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réponse à une 
offre d'emploi 

Complètement 
Formation 

initiale 

Avocat Avocat 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  

Indépendant 
ou de 

profession 
libérale 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

personnelles 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Charg® dô®tudes 

Mise en place du 
plan local 
dôurbanisme 
métropolitain 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 

Réponse à une 
offre d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Collaborateur chez 
un mandataire 

judiciaire 

Suivis des 
entreprises 

CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1000 
¨ 1499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Conseiller en 
mobilités durables 

           
Formation 

initiale 

Consultant juridique 
Consultation pour les 

services de la 
métropole 

Autre 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Dessinateur Dessiner CDI  
Temps 

plein  
Entreprise 

privée 
Construction 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
continue 

Géographe 
urbaniste 

Délivrance de notes 
de renseignement 

d'urbanisme 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réponse à une 
offre d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Gestionnaire de 
copropriétés 

Gestion 
administrative et 

comptable de 
copropriétés 

CDI  
Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

de 10 à 49 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Gestionnaire de 
copropriétés 

Gestion d'un 
portefeuille 

d'immeubles 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 
¨ 2499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Négociateur en 
immobilier 

Gerer les 
transactions 
immobilières 

CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 
¨ 1999ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

personnelles 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 
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POLITIQUE DE LA VILLE 
 

Nombre de 
diplômés 

13 
Questionnaires 
exploités 

9 
Taux de 
réponse 

69% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

63% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Agent administratif 
Etablir les cartes 

grises 
Vacataire 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 200 à 

499 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Chargé de mission 
communication - 

prospective 

Rédaction d'articles 
sur supports print et 

web, veille d'actualité 
CDD 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Hors 

PACA 
500 et plus 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Hôte de caisse et 
accueil  

Accueil, gestion 
caisse 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Juriste            
Formation 

initiale 

Opérateur de 
vidéosurveillance 

Sécurisation et 
surveillance 

CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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SANTE DES POPULATIONS 
 

Nombre de 
diplômés 

16 
Questionnaires 
exploités 

8 
Taux de 
réponse 

50% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

88% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Agent de sécurité Agent de sécurité CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

personnelles 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Directeur 
Gestion de 

l'établissement 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
continue 

Directeur d'un 
établissement pour 
personnes agées 

Direction CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 Autre Complètement 
Formation 
continue 

Directeur d'un 
établissement pour 
personnes agées 

Direction management 
gestion 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
continue 

Directeur d'un 
établissement pour 
personnes agées 

Gestion administative, 
du personel et 
commerciale 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Réseau de 
relations 

professionnelles 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
continue 

Directeur 
dô®tablissement 

Direction CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Association 
Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 
continue 

Directeur 
établissement sanitaire 

et médico-social 
Management et gestion CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 
partiel 

de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

 
Alpes - 

Maritimes 
de 50 à 199 Autre Complètement 

Formation 
continue 
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SECURITE INTERIEURE 
 

Nombre de 
diplômés 

24 
Questionnaires 
exploités 

17 
Taux de 
réponse 

71% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

94% 

 
 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Acheteur 

Rédaction des 
dossiers de 

consultation des 
entreprises et suivis 
des procédures de 
marchés publics 

Fonctionnaire  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Chef de service de 
police municipale 

Sécurité interieure Fonctionnaire  

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Concours 

administratif 
Complètement 

Formation 
permanente 

Chef du service de la 
police municipale 

Management et 
gestion du service 

Fonctionnaire  
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

de 10 à 49 Autre Partiellement 
Formation 
continue 

Commandant d'unité Gérer les équipes CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

500 et plus Autre Complètement 
Formation 
continue 

Contrôleur des 
douanes 

Contrôle des 
marchandises et des 

personnes 
Fonctionnaire   

Technicien ou 
agent de 
maîtrise 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Fonction 
publique 

 
Hors 

PACA 
   

Formation 
initiale 

Élève officier de la 
gendarmerie nationale 

 Autre 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

 
Concours 

administratif 
Complètement 

Formation 
initiale 

Fonctionnaire de 
police 

Contrôle frontières Fonctionnaire  

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein  
Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

500 et plus Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Gardien de la paix 
Prévention et 

répression de la 
délinquance 

Fonctionnaire  
Technicien ou 

agent de 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Hors 
PACA 

 
Concours 

administratif 
Partiellement 

Formation 
initiale 



45 
 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

maîtrise / cat. 
B 

Juriste droit de la 
propriété intellectuelle 

 CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Suite à un stage 
ou à contrat en 

alternance 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Lieutenant de police 
Sécurité publique, 

police administrative 
et judiciaire 

Fonctionnaire  

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Fonction 
publique 

Autres activités 
de service 

Etranger 500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Complètement 
Formation 

permanente 

Manutentionnaire Manutention Intérimaire 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités 
de service 

Alpes - 
Maritimes 

de 10 à 49 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Officier de sapeur 
pompier professionnel 

Gérer une caserne CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
continue 

Rédacteur en chef 
adjoint 

Encadrement d'une 
équipe de journalistes 

et de monteurs, 
couverture de 

l'actualité 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
publique 

Information et 
communication 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus Autre Complètement 
Formation 
continue 

Relationship manager 
Investment funds 
private equity real 

estate 

CDI  
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Entreprise 

privée 
Finances, 

Assurances 
Etranger 500 et plus 

Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Sapeur pompier 
Commission de 

sécurité 
CDI 

Ouvrier ou 
employé / cat. 

C 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 
Concours 

administratif 
Pas du tout, 

par choix 
Formation 
continue 
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Nombre de 
diplômés 

12 
Questionnaires 
exploités 

8 
Taux de 
réponse 

67% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Cadre supérieur 
fiscalité et gestion 

juridique 
Gestion fiscale CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 7500 à 
9499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 10 à 49 Autre Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé de mission 
juridique 

Greffier CDD 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration publique 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Consultant fiscaliste Conseiller en fiscalité CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

 Etranger 500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Directeur 
administratif et 

financier 
Finance 

Profession 
libérale, 

indépendant, 
chef 

d'entreprise, 
auto-

entrepreneur 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Monaco de 10 à 49 
Cabinet de 
recrutement 

Complètement 
Formation 

initiale 

Junior tax compliant 
officer 

Déclarations 
d'impôts, Calculer les 

provisions fiscales 
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 50 à 199  Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste fiscaliste 
Formation des 
équipes, veille 

juridique..  
CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Association 
Autres activités de 

service 
Hors 

PACA 
de 50 à 199 

Dépôt de 
CV sur 
Internet 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Juriste fiscaliste 
junior 

Rapports fiscaux CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

Autres activités de 
service 

 de 50 à 199 
Candidature 
spontanée 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 
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SCIENCE POLITIQUE 

 
  

 
  

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse Taux ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

7 7 100% 100% 
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EXPERTISE DU POLITIQUE ET AFFAIRES PUBLIQUES 
 

Nombre de 
diplômés 

2 
Questionnaires 
exploités 

2 
Taux de 
réponse 

100% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 
 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé d'opérations 
aménagement et 

renouvellement urbain 

Gestion de projets 
urbains, faisabilité 

immobilière, recherche 
foncière, pilotage 

d'études 

CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise privée  
PACA hors 

Alpes-
Maritimes 

de 50 à 199 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Chargé de missions 
subventions et projets 

européens 

Veille, information et 
suivi des subventions 

de villes et métropoles. 
Veille, information, 
montage et suivi de 
projets européens. 

CDD 
Technicien ou 

agent de 
maîtrise / cat. B 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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Nombre de 
diplômés 

5 
Questionnaires 
exploités 

5 
Taux de 
réponse 

100% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

80% 

 
 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 
Statut d'emploi ou 

type de contrat 
Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique 
de l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention de 

l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Agent d'accueil 
administratif 

Accueil physique, 
téléphonique, 

traitement courrier et 
courriel, .... 

CDD 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Administration 
publique 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 
Réseau de 
relations 

professionnelles 
Complètement 

Formation 
initiale 

Assistant 
administratif 

Gestion 
administrative, 

archivage de dossier, 
mail 

Emplois aidés 
(Contrat Initiative 
Emploi, Contrat 

d'Accompagnement 
dans l'Emploi ...) 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 
partiel 

moins de 
1000ú 

Association 
Santé humaine, 
action sociale 

Alpes - 
Maritimes 

de 50 à 199 
Pôle Emploi ou 

assimilé 
Partiellement 

Formation 
initiale 

Négociateur 
immobilier 

Prospection, conseil, 
vente 

Profession libérale, 
indépendant, chef 
d'entreprise, auto-

entrepreneur 

   Soi même  

PACA 
hors 

Alpes-
Maritimes 

Pas de 
salarié 

Réponse à une 
offre d'emploi 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 

Professeur Enseignement CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1000 à 
1499ú 

Fonction 
publique 

Enseignement 
Alpes - 

Maritimes 
de 200 à 

499 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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ECONOMIE 
 
 
 

 

 

FINANCE INTERNATIONALE ET ECONOMIE DE LA MONDIALISATION 
 
 

  

 

  

Nombre de 
diplômés 

Questionnaires 
exploités 

Taux de réponse ¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ 
diplômés sur le 
marché de ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
 

61 36 59% 89% 
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ECONOMIE ET FINANCE INTERNATIONALES 
 

Nombre de 
diplômés 

8 
Questionnaires 
exploités 

3 
Taux de 
réponse 

38% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

100% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps de 
travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 

Secteur 
d'activité 

économique de 
l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Agent  d'évaluation 
immobilière 

Lôinspection de 
lô®valuation des 
immobilières, 

maintenance de base 
des collatéraux etc. 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein moins de 
1000ú 

Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 
Etranger 

de 200 à 
499 

Réseau de 
relations 

personnelles 

Pas du tout, 
par choix 

Formation 
initiale 

Analyste financier 
entreprises 

 CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  Entreprise privée 
Finances, 

Assurances 
Etranger  

Candidature 
spontanée 

 
Formation 

initiale 

Développeur java jee 
Développement d'un 
logiciel de réservation 

pour les hotels 
CDI  

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise privée 

Activités 
spécialisées, 

scientifiques et 
techniques 

Alpes - 
Maritimes 

de 200 à 
499 

Cabinet de 
recrutement 

Pas du tout, 
pas par choix 

Formation 
initiale 
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MANAGEMENT BANCAIRE ET FINANCE INTERNATIONALE 
 

Nombre de 
diplômés 

34 
Questionnaires 
exploités 

22 
Taux de 
réponse 

65% 
¢ŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ǎǳǊ ƭŜ 
ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

81% 

 

Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Animateur 
commerciale 

Fonction commerciale CDI 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Assistance 
gestionnaire de 
portefeuille et 

analyste financière 

Réconciliation avec 
les banques, 

passation de traid, 
suivi de portefeuille 

CDD 

Technicien ou 
agent de 

maîtrise / cat. 
B 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Assistant 
commerciale 

Accueil et conseil CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Réseau de 
relations 
issu des 
études 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Auditeur, 
management 

Auditeur de fond 
d'investissement 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger 500 et plus 
Candidature 
spontanée 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Banquier privé  CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 3500 à 
5499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Monaco de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé d'affaire 
professionnelle 

Analyse risque, 
commercialisation de 

produits 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Chargé d'affaires  CDD 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

 de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances  500 et plus 
Réponse à 
une offre 
d'emploi 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Chargé d'études 
clientèle commerciale 

Analyse financière, 
commerciale 

CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Fonction 
publique 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 10 à 49 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 
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Intitulé de l'emploi  Mission Principale 

Statut 
d'emploi ou 

type de 
contrat 

Niveau de 
l'emploi 

Temps 
de 

travail 

Classe de 
revenu 

net 
mensuel 

avec 
primes 

Employeur 
Secteur d'activité 
économique de 

l'employeur 

Lieu de 
l'emploi 

Taille de 
l'entreprise 

Moyen 
d'obtention 
de l'emploi 

Adéquation 
avec le 

diplôme 
obtenu 

Statut 
étudiant 

Chargé dôaffaires 
professionnelles 

 CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein  
Entreprise 

privée 
Finances, Assurances 

Alpes - 
Maritimes 

de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Compliance officer 
junior 

Lutte contre le 
blanchiment 

Intérimaire  
Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 50 à 199 Intérim Partiellement 
Formation 

initiale 

Conseiller bancaire  CDI 
Ouvrier ou 

employé / cat. 
C 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
500 et plus 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Conseiller de 
clientèle à la banque 

Développement 
commercial 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Conseiller particulier 
et professionnel 

Commercial, analyse 
risque, administratif, 

relations clients 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2500 à 
3499ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Conseillier 
professionnelle à la 

banque 
 CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 1500 à 
1999ú 

Entreprise 
publique 

Finances, Assurances 
Alpes - 

Maritimes 
 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Partiellement 
Formation 

initiale 

Contrôleur gestion 
opérationnel 

Analyser la gestion, 
mettre en place des 
accents correctifs 

CDI 
Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein de 2000 à 
2499ú 

Entreprise 
privée 

Commerce, transports, 
hébergement,restauration 

Hors 
PACA 

de 200 à 
499 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 

initiale 

Relationship manager 
family office 

Gestion de 
portefeuille, conseil, 

relation client, ... 
CDI 

Ingénieur ou 
cadre /cat. A 

Temps 

plein plus de 
9500ú 

Entreprise 
privée 

Finances, Assurances Etranger de 3 à 9 

Suite à un 
stage ou à 
contrat en 
alternance 

Complètement 
Formation 
continue 

 
 

  






















































































































































































































































































































































































































